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KỸ SƯ LẬP TRÌNH CakePHP

1. Yêu cầu tuyển dụng

Tóm tắt
công việc Thiết kế chi tiết, sản xuất và kiểm tra đơn vị nhỏ nhất để chuyển đổi hệ thống cốt lõi.

Ngành nghề IT Công việc 91- KỸ SƯ LẬP TRÌNH CakePHP [
Tokyo ]

Hình thức
tuyển dụng Nhân viên chính thức Trình độ 

học vấn

Tốt nghiệp đại học, tốt nghiệp
trường dạy nghề Nhật Bản (để xin

VISA)

Nội dung công việc Yêu cầu tuyển dụng

Chuyển đổi hệ thống cốt lõi.
Đảm nhiệm toàn bộ quá trình phát triển từ thiết kế

chi tiết, sản xuất và kiểm tra đơn vị.

Trên 3 năm kinh nghiệm CakePHP
Có kinh nghiệm về MySQL
Tiếng Nhật giao tiếp tốt 

 

 

 

Ưu tiên

Kinh nghiệm phát triển hệ thống
Tiếng Anh

2. Điều kiện làm việc

Địa điểm

Tokyo

Địa điểm làm việc: Chiyoda-ku, Tokyo ( Trung tâm Tokyo! )

 

Thời gian
làm việc 9:30-18:30 Ngày nghỉ Thứ bảy, Chủ Nhật và ngày lễ theo

quy định

Lương

20-30 Man ( Tùy kinh nghiệm)

[Tăng lương] Một năm 2 lần

[Tiền thưởng] Một năm 2 lần

[Ví dụ về thu nhập hàng năm]

Một người 41 tuổi làm việc ở công ty được 7 năm thì lương một năm sẽ là 710 Man (trong đó
lương tháng là 52 Man+ 2 lần thưởng)

Một người 26 tuổi làm việc ở công ty được 4 năm thì lương một năm sẽ là 500 Man (trong đó
lương tháng là 35 Man+ 2 lần thưởng)

Một người 31 tuổi làm việc ở công ty được 3 năm thì lương một năm sẽ là 400 Man (trong đó
lương tháng là 28 Man+ 2 lần thưởng)

【ngày lễ】

Tuần nghỉ 2 ngày thứ Bảy và Chủ Nhật, các ngày lễ, cuối năm và lễ Tết ( tổng 124 ngày nghỉ
/ năm)

Nghỉ phép có lương (ngay sau khi gia nhập công ty 2 ngày , sau 6 tháng sau khi gia nhập
công ty là 10 ngày)

Nghỉ phép , nghỉ hè, nghỉ lễ cuối năm và Tết Dương lịch, nghỉ phép hiếu hỉ, nghỉ trước / sau
khi sinh, nghỉ chăm con, nghỉ kết hôn

 



Chế độ đãi ngộ

【Trợ cấp】

Trợ cấp đi lại lên đến 5 Man / tháng

Trợ cấp học bổng / trợ cấp giới thiệu 5 Man / người

Trợ cấp mua tài liệu  / 5.000 yên / tháng

[Trợ cấp chuyên môn] Trợ cấp chuyên môn (trả hàng tháng)

Kỹ sư công nghệ thông tin ứng dụng / 5.000 yên / tháng

Kỹ sư công nghệ thông tin cơ bản, Quản lý bảo mật thông tin, Oracle Master Silver / 3.000
yên mỗi tháng

LinuC cấp 1, ITIL / tháng 2.000 yên, v.v.

Bảo Hiểm xã hội
và hỗ trợ chi phí

Tham gia đầy đủ các loại bảo hiểm xã hội theo quy định

Có nhà ở công ty (trao đổi cụ thể khi phỏng vấn)

Lý do
tuyển dụng Bổ xung nhân sự Thời gian

thử việc 3 Tháng

3. Nội dung tham khảo

Số lượng
tuyển dụng 1 người Số vòng 

phỏng vấn
1 lần ( phỏng vấn với lãnh đạo

Công ty)

Dự kiến ngày
vào công ty Trao đổi khi phỏng

Quy trình
phỏng vấn

1. Kiểm duyệt hồ sơ
2. Phỏng vấn trực tuyển với người phụ trách


