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Kĩ sư PHP 1-2 năm kinh nghiệm

1. Yêu cầu tuyển dụng

Tóm tắt
công việc

Ngành nghề IT Công việc [ 112] Kĩ sư PHP-MBVN

Hình thức
tuyển dụng Nhân viên chính thức Trình độ 

học vấn Đại học

Nội dung công việc Yêu cầu tuyển dụng

Tham gia phát triển hệ thống web nội bộ

・Ngôn ngữ PHP
・Server: AWS
・Database: MySQL、 SQL
・Framework: Laravel, CakePHP

Có ít nhất 1 năm kinh nghiệm làm PHP

Có kinh nghiệm làm việc với AWS

Có hiểu biết về phương pháp quản lý Agile

Có khả năng phân tích, tiến hành lập trình độc lập
 

Ưu tiên

Có kiến thức chung về Backend

Có kiến thức cơ bản về API

Đọc hiểu tài liệu tiếng Anh

Có kinh nghiệm làm việc với offshore

2. Điều kiện làm việc

Địa điểm

Hà Nội

Thời điểm vào công ty, ký hợp đồng 6 tháng. Sau đó hợp đồng 1 năm (có thể thỏa thuận thời
hạn hợp đồng)

Địa điểm làm việc chính là văn phòng Hà Nội. Tùy theo yêu cầu của dự án,  có thể đi công
tác HCM, Nhật.

Có thể làm việc tại văn phòng HCM hoặc Nhật tùy theo nguyện vọng của ứng viên.

 

Thời gian
làm việc 9:00-18:00 Ngày nghỉ Thứ 7, chủ nhật

Lương

Lương Upto 30 Triệu

Mức lương: Thỏa thuận (dựa theo kinh nghiệm)

 

Chế độ đãi ngộ

Thu nhập hấp dẫn theo năng lực

Ký hợp đồng lao động sau 02 tháng thử việc.

Làm việc: 9h-18h từ T2-T6, nghỉ T7 và CN hàng tuần.

Xét tăng lương định kỳ 2 năm/lần, thưởng 2 lần/năm (tháng lương thứ 13 và 14)

Hỗ trợ thi chứng chỉ quốc tế.



Bảo Hiểm xã hội
và hỗ trợ chi phí

Chế độ BHXH, BHYT, BHTN

Nghỉ phép 12 ngày/năm, Golden Week, Tết dương lịch, âm lịch 6 ngày, kỷ niệm thành lập
công ty…

Du lịch hè cùng công ty hoặc nghỉ hè 3 ngày tự chọn.

Môi trường trẻ trung năng động, thoải mái, tạo điều kiện để cá nhân phát triển năng lực nhất
có thể.

Free trà, cà phê, chỗ gửi xe.

Lý do
tuyển dụng Tuyển bổ sung do tăng nhân viên Thời gian

thử việc 2 tháng

3. Nội dung tham khảo

Số lượng
tuyển dụng 1 người Số vòng 

phỏng vấn
1 vòng(Phỏng vấn với giám đốc và

trưởng phòng)

Dự kiến ngày
vào công ty Ưu tiên ứng viên có thể đi làm ngay

Quy trình
phỏng vấn

Vòng 1: Lọc hồ sơ

Vòng 2: Phỏng vấn (PV trực tiếp hoặc PV online)

 


